Nayan.— Junior Performance Marketeer / Performance

Marketing Support

Ready om campagnes te laten groeien én zelf snel te groeien?

Bij Nayan geloven we niet in “gewoon advertenties draaien”.

Performance marketing draait bij ons om testen, analyseren, optimaliseren en impact maken.

Daarom zoeken we een junior performance marketeer of performance marketing support profiel dat energie krijgt
van cijfers, digitale campagnes en groei. lemand die graag bijleert, ownership neemt en mee wil bouwen aan sterke
resultaten voor onze klanten én onze eigen merken.

Je hoeft nog geen expert te zijn. Als jij honger hebt om te leren, kritisch durft nadenken en graag initiatief neemt,

dan leren wij je de rest.

Wat ga je doen?

Je werkt mee aan performance campagnes van A tot Z en ondersteunt het marketingteam bij het verbeteren van
resultaten.

Jouw taken:
® (Opzetten en ondersteunen van campagnes via Google Ads, Meta Ads en LinkedIn Ads
e Campagneresultaten analyseren en optimalisaties voorstellen
e KPI’s opvolgen
® Helpen bouwen aan performante funnels en remarketing flows
e Rapporteringen en dashboards voorbereiden
e Samenwerken met content marketeers, designers en sales

e Trends en opportuniteiten binnen digital marketing spotten
Wie zoeken we?
Je bent iemand die graag begrijpt waarom campagnes werken, of net niet werken.
Jij:
® Hebt een eerste ervaring, stage of opleiding binnen marketing/digital marketing
e Bent analytisch ingesteld en werkt graag met data
e Hebt interesse in advertising, growth en online gedrag
® Hebt interesse in Al-driven marketing tools
* Bent leergierig en volgt digitale trends actief op

e Werkt gestructureerd en nauwkeurig



e Durft initiatief nemen en verantwoordelijkheid opnemen
e Communiceert vlot en werkt graag in team
Extra pluspunten:
e Ervaring met Google Ads, Meta Ads of GA4
e Kennis van Looker Studio, Tag Manager of SEO
e Vaardigheid in Google Sheets / Google Slides

e Basiskennis van e-commerce of lead generation

Wat krijg je van ons?

e Een omgeving waar je snel kan leren en groeien

Begeleiding van ervaren performance marketeers

e Veel ruimte voor opleiding en groei

Flexibiliteit en autonomie

e De kans om echte impact te maken op campagnes en resultaten

Waarom deze functie interessant is

Dit is geen ondersteunende “doe gewoon wat gevraagd wordt”-rol.

Je krijgt vanaf het begin verantwoordelijkheid, inspraak en de kans om jezelf snel te ontwikkelen binnen

performance marketing. We zoeken iemand die wil meedenken, testen, verbeteren en groeien.

https://www.nayan.be/
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